Regulamin rekrutacji do Szkoly Podstawowej Nr 33
w Zespole Szkol Sportowych w Szczecinie

— zasady, tryb, postepowanie, dokumentacja

Podstawy prawne:

1.

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082),

Uchwata XXVI/724/17 Rady Miasta Szczecin z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie
okreslenia kryteriow wraz z liczbg punktow branych pod uwage na drugim etapie
postepowania rekrutacyjnego do publicznego przedszkola, oddzialu przedszkolnego
w publicznej szkole podstawowej albo publicznej innej formy wychowania
przedszkolnego prowadzonych przez Gmine Miasto Szczecin oraz dokumentow
niezbednych do potwierdzenia tych kryteriow (ze zm. z dn. 5 lipca 2019 r.
wprowadzonymi uchwatg nr 1X/261/19 Rady Miasta Szczecin),

Uchwata Nr XXXV/997/22 Rady Miasta Szczecin z dnia 25 stycznia 2022 r. w sprawie
zmiany uchwaty w sprawie okreslenia kryteriow wraz z liczbg punktow branych pod
uwage na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego do publicznego przedszkola,
oddziatu przedszkolnego w publicznej szkole podstawowej albo publicznej innej formy
wychowania przedszkolnego prowadzonych przez Gming Miasto Szczecin
oraz dokumentow niezbednych do potwierdzenia tych kryteriow,

Uchwata Nr XI11/467/19 Rady Miasta Szczecin z dnia 18 grudnia 2019 r. W sprawie
okreslenia kryteriow postepowania rekrutacyjnego do publicznych szkot podstawowych
prowadzonych przez Gming miasto Szczecin oraz dokumentow niezbednych do ich

potwierdzenia.(Dz. Woj. Zach. Z 2020 r., poz. 524),

Zarzgdzenie Nr 40/24 Prezydenta Miasta Szczecin z dnia 17 stycznia 2024 r. w sprawie
okreslenia terminow przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego i postepowania
uzupelniajgcego, w tym terminéw sktadania dokumentéow na rok szkolny 2024/2025
do publicznych szkot podstawowych, dla ktorych Gmina Miasto Szczecin jest organem
prowadzgcym,

Zarzqdzenie Nr 39/24 Prezydenta Miasta Szczecin z dnia 17 stycznia 2024 r. w sprawie
okreslenia terminow przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego i postegpowania
uzupelniajgcego, w tym terminow sktadania dokumentow na rok szkolny 2024/2025
do publicznych przedszkoli i oddziatow przedszkolnych w publicznych szkotach
podstawowych, dla ktorych Gmina Miasto Szczecin jest organem prowadzgcym.



Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§ 1.

1. Regulamin nie dotyczy przyjecia dziecka do szkoty w trakcie roku szkolnego. W tym
przypadku decyzje o przyjeciu do szkoty podejmuje dyrektor szkoty.

2. Zapisy Regulamin Rekrutacji do Szkoty Podstawowej Nr 33 w Zespole Szkot Sportowych
w Szczecinie”, zwany dalej ,,Regulaminem”, okresla ogoélne zasady przyjmowania
kandydatow do szkoly, tryb postepowania rekrutacyjnego, kryteria naboru, rodzaj
dokumentéw niezbednych w postepowaniu rekrutacyjnym oraz  zakres uprawnien
i obowigzkéw Komisji Rekrutacyjne;.

3. Rejestracja kandydatow do oddziatu przedszkolnego i klasy I szkoty podstawowej odbywa
si¢ w formie elektroniczne;.

4. Rekrutacja do oddziatu przedszkolnego i klas I szkoly podstawowej prowadzona jest na
wolne miejsca. Informacje o liczbie wolnych miejsc na dany rok szkolny podaje
do publicznej wiadomosci dyrektor szkoty.

5. Dyrektor szkolty podaje do publicznej wiadomosci informacje o terminie rekrutacji,
kryteriach, wymaganych dokumentach i warunkach przyjecia dziecka do szkoty.

6. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza Komisja Rekrutacyjna, powotywana przez
dyrektora szkoty.

7. Szkota prowadzi nabor w oparciu o zasad¢ powszechnej dostepnosci.

8. Postanowienia niniejszego regulaminu dotycza wnioskoéw, w ktorych wskazano Szkole
Podstawowa Nr 33  jako szkole pierwszego wyboru w rekrutacji do oddziatu
przedszkolnego, natomiast w postepowaniu rekrutacyjnym do klasy pierwszej sportowej
decydujacym kryterium jest wynik uzyskany przez kandydata podczas proby sprawnosci
fizycznej.

§2.

1. Ilekro¢ w regulaminie jest mowa o:
1) Szkole/ SP 33 — nalezy rozumie¢ Szkote Podstawowa Nr 33 w Szczecinie;
2) dyrektorze — nalezy rozumie¢ Dyrektora Zespotu Szkot Sportowych w Szczecinie;

3) Komisji Rekrutacyjnej — nalezy rozumie¢ komisje powotang przez dyrektora szkoty
w celu przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego;

1.kryteriach — nalezy przez to rozumie¢ kryteria okreslone w §1 1 §2 art. 133 ust. 1 Ustawy
Z 14 grudnia 2016 r. o systemie o$wiaty oraz kryteria okreslone dla drugiego etapu
postepowania rekrutacyjnego okreslonych w Uchwale Nr XXXV/977/22 Rady Miasta
Szczecin z dnia 25 stycznia 2022 r. w sprawie zmiany uchwaty w sprawie okreslenia
kryteriow wraz z liczbg punktéw branych pod uwage na drugim etapie postepowania
rekrutacyjnego do publicznego przedszkola, oddziatu przedszkolnego w publicznej
szkole podstawowej albo publicznej innej formy wychowania przedszkolnego



prowadzonych przez Gming Miasto Szczecin oraz dokumentow niezbednych
do potwierdzenia tych kryteriow oraz Uchwale Nr XII1/467/19 Rady Miasta Szczecin
Z dnia 18 grudnia 2019 r. w sprawie okreslenia kryteridow postgpowania rekrutacyjnego
do publicznych szkot podstawowych prowadzonych przez Gming miasto Szczecin oraz
dokumentow niezbednych do ich potwierdzenia.

4) liscie przyjetych — nalezy przez to rozumie¢ listg¢ kandydatow, ktorzy zostali
zakwalifikowani przez Komisj¢ Rekrutacyjng i potwierdzili wolg nauki w okreslonym
harmonogramem rekrutacji czasie;

5) liscie nieprzyjetych — nalezy rozumie¢ liste dzieci niezakwalifikowanych do przyjecia
Z powodu brakéw formalnych w dokumentacji rekrutacyjnej lub z powodu otrzymania
nizej liczby punktéw, niz minimalna wartos¢ kwalifikujaca do przyjecia;

6) wielodzietnosci rodziny — nalezy przez to rozumie¢ rodzing wychowujgcg troje
1 wiecej dzieci;

7) samotnym wychowywaniu dziecka — nalezy przez to rozumieé, ze dziecko jest
wychowywane przez panng, kawalera, wdowg, wdowca, osob¢ pozostajaca w separacji

orzeczonej prawomocnym wyrokiem sadu, osob¢ rozwiedziona, chyba, ze osoba taka
wychowuje wspdlnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicami;

8) wniosek o przyjecie — nalezy rozumie¢ dokument opracowany na potrzeby rekrutacji
do oddziatu przedszkolnego oraz do kl. I SP 33.

Rozdzial 11
Zasady rekrutacji

§3.

W roku szkolnym 2024/2025 spetnianie obowigzku szkolnego rozpoczynaja dzieci

urodzone w 2017 r.

Do oddziatu przedszkolnego w szkole podstawowej w roku szkolnym 2024/2025

przyjmowane sg dzieci urodzone w 2018 r. i 2019 r.

Podstawg udzialu w postgpowaniu rekrutacyjnym jest ztozenie wniosku o przyjecie wraz

wymaganymi zatgcznikami.

a) w przypadku oddzialu przedszkolnego — wniosek nalezy wypehié¢ elektronicznie,
wydrukowac ze strony internetowej Www.nabor.pcss.pl/szczecin/, wypehi¢ rgcznie
| Ztozy¢ w sekretariacie szkoty;

b) w przypadku klasy | — wniosek nalezy wypeti¢ elektronicznie, wydrukowaé ze
strony internetowej www.nabor.pcss.pl/szczecin/, wypetni¢ recznie 1 ztozyé
W sekretariacie szkoty,

Termin sktadania wnioskow:

do oddziatu przedszkolnego: od 04.03.2024 r. do 22.03.2024 r.,

do klasy pierwszej szkoly podstawowej; od 04.03.2024 r. do dnia przystapienia do

obowigzkowej préby sprawnosci fizycznej, 07.03.2024 r. lub 12.03.2024 r., nie p6Zniej

niz 20.03.2024 r.

Whnioski zlozone po terminie, niekompletne, wypelnione nieprawidtowo nie beda

rozpatrywane.

Warunkiem rekrutacji do klasy sportowej jest:
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1) posiadanie stanu zdrowia, umozliwiajacego podjecie nauki w szkole sportowej,
potwierdzone orzeczeniem lekarskim wydanym przez lekarza podstawowej opieki
zdrowotnej.

2) przystgpienie we wskazanym przez szkole terminie do obowigzkowej proby sprawnos$ci
fizycznej ustalonej przez komisje rekrutacyjng: 07.03.2024 r. (czwartek, godz. 16:00-
18:00) lub 12.03.2024 r. (wtorek, godz. 16:00-18:00).

3) pisemna zgoda rodzicow (o$wiadczenie) na udzial dziecka w probie sprawno$ci
fizycznej i uczeszczanie do klasy sportowej, do pobrania na stronie szkoty
www.zssport.pl lub w sekretariacie szkoty.

§ 4.

1. Postgpowanie rekrutacyjne sktada si¢ z nastepujacych etapow:
1) elektroniczne wypetnienie wniosku (oddzial przedszkolny i klasa I);

2) zlozenie przez rodzica wniosku o przyje¢cie i wymaganych dokumentow w sekretariacie
szkoty,

3) udzial w obowigzkowej probie sprawnosci fizycznej (w przypadku kandydatow do klasy
| SP);

4) obowigzkowe badanie w Poradni Medycyny Sportowej w terminie Wyznaczonym przez
szkote;

5) postgpowanie rekrutacyjne przeprowadzane przez Komisje Rekrutacyjna;

6) podanie do publicznej wiadomosci, poprzez umieszczenie w widocznym miejscu
w siedzibie szkoty listy kandydatéw przyjetych 1 nieprzyjetych do oddzialu
przedszkolnego/klasy pierwszej;

7) postgpowanie odwotawcze;

8) postgpowanie uzupehlniajace, w przypadku, gdy po przeprowadzeniu podstawowej
rekrutacji szkota dysponuje nadal wolnymi miejscami.

§ 5.

1. Oddzial przedszkolny w Szkole Podstawowej Nr 33 jest oddzialem bezobwodowym
| prowadzi nabor na wolne miejsca wsrod wszystkich zglaszajacych si¢ kandydatow,
zamieszkalych na obszarze Gminy Miasto Szczecin.

2. W przypadku wigkszej liczby kandydatow niz wolnych miejsc w oddziale przeprowadza
sie postepowanie rekrutacyjne, uwzgledniajace nastepujace kryteria:

Do publicznego przedszkola i oddzialu przedszkolnego w szkole podstawowej
przyjmuje si¢ kandydatow zamieszkalych wraz z rodzicami na obszarze Gminy
Miasto Szczecin.

| etap rekrutacji

W przypadku wigkszej liczby kandydatow (zamieszkujacych gmine Szczecin) niz wolnych
miejsc, na pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage tacznie
nastepujace kryteria:
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1) wielodzietno$¢ rodziny;
2) niepetnosprawnos¢ kandydata;
3) niepelnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata;
4) niepelnosprawnos$¢ obojga rodzicow kandydata;
5) niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata; 6) samotne wychowywanie kandydata
w rodzinie; 7) objecie kandydata pieczg zastepcza.
Powyzsze kryteria majg jednakowa wartos$¢ - 40 punktéw za kazde z kryteriow.

Jezeli po przeprowadzeniu pierwszego etapu postgpowania rekrutacyjnego oddziat
przedszkolny nadal dysponuje wolnymi miejscami, przeprowadza si¢ Il etap postepowania
rekrutacyjnego.

Il etap rekrutacji

Na II etapie rekrutacji uwzglednia si¢ kryteria okreslone przez organ prowadzacy na podstawie
uchwaty Rady Miasta Szczecin Nr XXVIII/724/17 z 28 marca 2017 r. oraz uchwaty Rady
Miasta Szczecin Nr XXXV/997/22 z 25 stycznia 2022 r.

Jezeli po przeprowadzeniu pierwszego etapu postgpowania rekrutacyjnego przedszkole lub
oddziat przedszkolny w szkole podstawowej nadal dysponuje wolnymi miejscami, na drugim
etapie postepowania rekrutacyjnego begda brane pod uwage kryteria okreslone przez organ
prowadzacy:

1) punkty za preferencje wyboru:

a) za I preferencj¢ — 6 pkt;
b) za Il preferencj¢ — 3 pkt;
c) za Il preferencj¢ — 1 pkt;

2) dziecko obojga rodzicow/prawnych opiekundéw pracujagcych zawodowo, uczacych sig
w trybie dziennym oraz dziecko wychowywane przez jednego pracujgcego/uczacego
si¢ w trybie dziennym rodzica/prawnego opiekuna - 10 pkt;

3) dziecko zamieszkale w poblizu przedszkola/szkoty podstawowej oraz dziecko
zamieszkale na osiedlu, w ktérym nie ma w poblizu przedszkola, a stara si¢ o miejsce
w najblizszym miejsca zamieszkania przedszkolu lub dziecko, ktorego przynajmniej
jedno z rodzicéw/prawnych opiekundw pracuje, zawodowo/uczy si¢ w trybie dziennym
w poblizu przedszkola/szkoty podstawowej - 4 pkt;

4) dziecko, ktorego starsze rodzenstwo w roku szkolnym, na ktoéry prowadzona jest
rekrutacja, bedzie rozpoczynato lub kontynuowato edukacje w przedszkolu, szkole
podstawowej lub innej formie wychowania przedszkolnego wskazanej we wniosku o
przyjecie do publicznego przedszkola, oddziatu przedszkolnego w publicznej szkole
podstawowej, publicznej innej formy wychowania przedszkolnego - 6 pkt;

5) dziecko rodzicéw zamieszkujacych w Gminie Miasto Szczecin i rozliczajacych podatek
dochodowy od 0s6b fizycznych w urzedzie skarbowym w Szczecinie - 8 pkt;

6) dziecko, ktore odbylo obowigzkowe szczepienia lub posiadajace dlugotrwate
odroczenie ich wykonania okreslone w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia w sprawie
obowigzkowych szczepien ochronnych (tekst jedn.: Dz. U. z 2018 r. poz. 753 z pdzn.
zm.) - 5 pkt

Za wszystkie kryteria dodatkowe mozna uzyska¢ maksymalnie 39 punktow.



3. W przypadku rownorzednych wynikéw uzyskanych przez kandydatéw pierwszenstwo maja
dzieci starsze.

4. Publikacja wynikéw naboru — podanie do publicznej wiadomosci listy zakwalifikowanych
i niezakwalifikowanych odbedzie si¢ 15.04.2024 r. do godz. 15.00. Od 16.04.2024 r.
do 19.04.2024 r. rodzice 0s6b zakwalifikowanych musza potwierdzi¢ wolg nauki
w oddziale przedszkolnym w formie pisemnego o$wiadczenia. Nieztozenie oswiadczenia
jest jednoznaczne z rezygnacja z miejsca w oddziale przedszkolnym.

24.04.2024 r. do godz. 15.00 nastgpi ogloszenie list dzieci przyjetych i nieprzyjetych
do oddziatu przedszkolnego poprzez podanie do publicznej wiadomosci na tablicy ogloszen
(I pigtro)

5. Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego szkota nadal posiada wolne
miejsca w oddziale przedszkolnym, dyrektor przeprowadza postgpowanie uzupetniajace,
ktore konczy si¢ z dniem ostatnim miesigca sierpnia roku szkolnego poprzedzajacego rok
szkolny, na ktory jest przeprowadzane postepowanie rekrutacyjne. Terminy postepowania
uzupelniajacego podane zostaty w Zalaczniku do zarzadzenia 39/24 Prezydenta Miasta
Szczecin z dnia 17 stycznia 2024 r.

§ 6.

6. Szkola Podstawowa Nr 33 jest szkola bezobwodow3a sportowq i prowadzi nabor na wolne
miejsca wsrod wszystkich zglaszajacych sie kandydatow.

7. Podstawowym kryterium naboru do klasy pierwszej jest orzeczenie lekarskie o stanie
zdrowia kandydata, umozliwiajacym podjg¢cie nauki w szkole sportowej, wydane przez
lekarza podstawowej opieki zdrowotnej oraz zgoda na udzial dziecka w obowiazkowej
probie sprawnosci fizycznej, organizowanej przez Szkote Podstawowa Nr 33 zgodnie
z harmonogramem  opublikowanym na stronie www.zssport.pl oraz na stronie
www.nhabor.pcss.pl/szczecin/.

8. Etapy postgpowania rekrutacyjnego:
1) na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego przyjmuje si¢ kandydatow ktorzy:

a) posiadajg bardzo dobry stan zdrowia, umozliwiajacy podjecie nauki w szkole
sportowej, potwierdzony orzeczeniem lekarskim wydanym przez lekarza
podstawowej opieki zdrowotnej,

b) posiadajg pisemng zgodg¢ rodzicow na uczeszczanie do szkoly sportowe;,

c) uzyskali pozytywne wyniki podczas obowigzkowej proby sprawnosci fizycznej —
maksymalnie 100 p., z gimnastyki sportowej/gimnastyki artystycznej/tenisa
stotowego,

2) w przypadku rownorzgdnych wynikow uzyskanych na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego, na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego brane sa pod uwage
facznie kryteria, o ktérych mowa w atr.131 ust.2 ustawy o Prawo os$wiatowe,
(z wyjatkiem pkt.2) niepetnosprawnos¢ kandydata;

9. Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje rekrutacyjng listy kandydatow, ktorzy
uzyskali pozytywne wyniki prob sprawnosci fizycznej nastagpi w dniu 14.03.2024 r.,
godz. 12.00.
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10.  Publikacja wynikow naboru — podanie do publicznej wiadomosci listy
zakwalifikowanych 1 niezakwalifikowanych nastgpi 12.04.2024 r. (tablica ogloszen —
| pictro) do godz.15.00. Od 15.04.2024 r. do 16.04.2024r. do godz. 15.00 rodzice osob
zakwalifikowanych potwierdzaja przyjecie w formie pisemnego o$wiadczenia w Szkole
Podstawowej Nr 33. 17.04.2024 r. do godz. 15.00 nastgpi ogloszenie list dzieci przyjetych
i nieprzyjetych do klasy pierwszej Szkoty Podstawowej Nr 33 (tablica ogloszen —I pigtro).

11.  Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego szkota nadal posiada wolne
miejsca, dyrektor przeprowadza postepowanie uzupehiajgce, ktore konczy si¢ z dniem
ostatnim miesigca sierpnia roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, na ktory jest
przeprowadzane postepowanie rekrutacyjne. Harmonogram postepowania uzupetniajgcego
zostal podany w zatgczniku Nr 1 do zarzadzenia Nr 40/24 Prezydenta Miasta Szczecin
z dnia 17 stycznia 2024 r.

12. Szkota prowadzi nabdér na wolne miejsca do klas sportowych wyzszych niz klasa
pierwsza. Termin przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego 1 postepowania
uzupehiajgcego, w tym terminy sktadania dokumentow do oddziatéw sportowych
I mistrzostwa sportowego klas wyzszych niz klasa I publicznych szkét podstawowych, dla
ktorych Gmina Miasto Szczecin jest organem prowadzacym, na rok szkolny 2024/2025

(zatacznik Nr 3 do Zarzadzenia Nr 40/24 Prezydenta Miasta Szczecin z dnia 17 stycznia 2024r.)

1) wnioski o przyjecie do klasy czwartej nalezy kierowaé bezposrednio do dyrektora
szkoty,

2) Warunki przyjecia:
a) wynik proby sprawnosci fizycznej, adekwatny do poziomu wyszkolenia
sportowego obowigzujacego w danej kategorii wiekowej,
b) stan zdrowia, umozliwiajagcy uprawianie danej dyscypliny sportowe;j,
potwierdzony aktualnymi badaniami lekarskimi (lekarz rodzinny),

3) postepowanie rekrutacyjne bedzie przeprowadzone zgodnie z harmonogramem
udostepnionym na stronie www.nabor.pcss.pl/szczecin/

4) termin proby sprawnosci fizycznej: do 21.06.2024r. ( indywidualnie)

Rozdzial 111
Wymagana dokumentacja na potrzeby rekrutacji

§ 6.

1. Podstawa udzialu w postgpowaniu rekrutacyjnym do szkoly/ oddzialu przedszkolnego
w szkole jest ztozenie wniosku o przyjecie do szkoty wraz z wymaganymi zatgcznikami.
Whniosek nalezy wypehi¢ elektronicznie na stronie www.nabor.pcss.pl/szczecin/,
wydrukowa¢ 1 ztozy¢ w sekretariacie szkoty. Wniosek mozna takze pobra¢ ze strony
internetowej szkoty www.zssport.pl lub w sekretariacie, wypetié i ztozy¢ w sekretariacie
szkoty.

2. Wypetniony wniosek wraz z zalacznikami sktada si¢ we wskazanym terminie do dyrektora
szkoty pierwszego wyboru.
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3. W przypadku rekrutacji do oddzialu przedszkolnego w SP 33 do wniosku dotacza si¢
opcjonalnie:

1)

2)
3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)

o$wiadczenie o zamieszkaniu dziecka wraz z rodzicami na terenie Gminy Miasta
Szczecin (wzér oswiadczenia nr 6);

oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata (wzoér oswiadczenia nr 7);
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnos¢, orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci
lub orzeczenie roOwnowazne w rozumieniu przepisdOw oraz zatrudnianiu o0séb
niepetnosprawnych,

prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacego rozwod lub separacje lub akt zgonu
oraz o§wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu
zadnego dziecka wspolnie z jego rodzicem (wzor o§wiadczenia nr 8);

dokument poswiadczajacy objecie dziecka piecza zastepcza zgodnie z ustawg z dnia
9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j.

oswiadczenia rodzicéw/ prawnych opiekunéw kandydata o zatrudnieniu/ uczeniu si¢
w trybie dziennym (wz6r o§wiadczenia nr 1),

o$wiadczenie rodzicow/ prawnych opiekunoéw kandydata o rozpoczeciu lub kontynuacji
przez jego rodzenstwo edukacji w szkole podstawowej wskazanej we wniosku
0 przyjecie (wzor oswiadczenia nr 2),

o$wiadczenie rodzicow/ prawnych opiekunéw kandydata o wykonywaniu pracy
zawodowej/ uczeniu si¢ w trybie dziennym w poblizu szkolty (wzor os§wiadczenia nr
3),

oswiadczenie rodzicow/ prawnych opiekunéw kandydata o zamieszkaniu na terenie
Gminy Miasto Szczecin i rozliczeniu podatku dochodowego od osob fizycznych
w urzgdzie skarbowym w Szczecinie (wzor oswiadczenia nr 4)

10)o$wiadczenie rodzicow/ prawnych opiekunow kandydata o odbyciu przez niego

obowigzkowych szczepien lub o dlugotrwatym odroczeniu (wzor oswiadczenia nr 5).

4. Dokumenty, o ktorych mowa w § 6 ust. 3 pkt 3 1 5 sklada si¢ w oryginale, notarialnie
poswiadczonej kopii albo w postaci urzedowo poswiadczonego zgodnie z art. 76a §1 Kpa
odpisu lub wyciggu z dokumentu, a takze w postaci kopii poswiadczone] za zgodnos¢
z oryginatem przez rodzica kandydata.

5. Oswiadczenia, o ktorych mowa w § 6 ust. 3 pkt 6-10 sklada si¢ pod rygorem
odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznan. Sktadajacy o$wiadczenie jest
obowigzany do zawarcia klauzuli nastgpujace;j tresci: ,,Jestem swiadomy odpowiedzialno$ci
karnej za sktadanie fatszywych zeznan”.

6. W przypadku rekrutacji do klasy pierwszej SP 33 do wniosku dotacza sig:

1)

2)
3)
4)

o$wiadczenie rodzica o dobrym stanie zdrowia i braku przeciwwskazan medycznych
do wysitku fizycznego, w ktorym rodzic wyraza zgode na udzial dziecka
w obowigzkowej probie sprawnosci fizycznej, organizowane] przez Szkofe
Podstawowg Nr 33,

orzeczenie lekarskie wydane przez lekarza podstawowej opieki zdrowotnej,

zgode rodzica na uczeszczanie dziecka do klasy sportowej,

opcjonalnie - zatacznik do wniosku — informacja o spetnianiu kryteriow,

7. Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej moze zada¢ od rodzicow/ opiekunéw dokumentdéw
potwierdzajacych okoliczno$ci zawarte w os$wiadczeniach. Przewodniczacy wskazuje
termin dostarczenia zadanych potwierdzen.



8. Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej moze zwrécic si¢ do wojta /burmistrza/prezydenta
miasta wilasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania kandydata o potwierdzenie
okoliczno$ci przedstawionych w oswiadczeniach rodzica/opiekuna. Os$wiadczenie
o samotnym wychowywaniu dziecka moze by¢ zweryfikowane w drodze wywiadu,
0 ktorym mowa w art. 23 ust. 4a ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach
rodzinnych.

10. Odmowa przediozenia dokumentéw, o ktore zwrdcil si¢ Przewodniczacy Komisji
Rekrutacyjnej jest rownoznaczna z rezygnacjg z udzialu w rekrutacji, natomiast odmowa
dostarczenia innych dokumentéw pozbawia mozliwos$ci korzystania z pierwszenstwa
przyjecia okreslonego w kryteriach naboru.

Rozdzial v
Procedura odwolawcza

§7.

1. W terminie 7 dni od podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych
i kandydatow nieprzyjetych, rodzic kandydata/opickun moze wystgpic do Komisji
Rekrutacyjnej z pisemnym wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia
dziecka do przedszkola/ szkoty podstawowe;.

2. W terminie 5 dni od dnia wystgpienia z wnioskiem przez rodzica sporzadza si¢ uzasadnienie,
ktére zawiera:

- przyczyny odmowy przyjecia,
- najnizszg liczbe punktéw uprawniajaca do przyjecia, - liczbe punktow
otrzymang przez kandydata.

3. W terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia mozna wnie$¢ do dyrektora szkoty
odwotanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjne;.

4. W terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania dyrektor rozpatruje odwotanie.

5. Narozstrzygnigcie dyrektora sthuzy skarga do sagdu administracyjnego.

Rozdzial IV
Przepisy przejsciowe i postanowienia koncowe

§9.

1. Zmiany do Regulaminu wprowadzane sg na zasadach obowigzujacych przy jego
wprowadzeniu.

2. Regulamin obowigzuje z dniem wydania zarzadzenia dyrektora o jego wprowadzeniu.



